Board of Education Members June 15,2026, at 6:00 p.m., TECA Gym

Amanda Richardson, President

Abbie Ridenour Vice-President

Brett Bocci, Secretary

Damon Caughell, Treasurer

Marilyn Zoller Koral, Member

Ruchi Shah, Member

Sonia Contreras, Teacher Representative

1.0
2.0

3.0

AGENDA

Call to Order/Roll Call
Civility Policy

We ask all Board meeting attendees to remember that TECA's Civility Policy requires us to treat
one another with mutual respect, courtesy, and kindness, to take responsibility for our actions;
and to cooperate in the best interest of TECA s students.

Purpose of the Board of Education

The TECA Board of Education partners with school leaders and engages with the community to
ensure that students have a well-rounded, high quality education and that TECA is positioned for
long-term sustainability. We do this through annual strategic planning and monthly reviews of
academic, financial and operational quality of the school as well as discussions of the school
climate and culture.

OPEN SESSION

4.0
5.0

Response to Previous Public Comment
Public Comment

Members of the public are welcome to address the Board. If you would like to address the Board
on a non-agenda item or closed session agenda item, you should do so during this general public
comment period. If you would like to address the board on an open session agenda item, you may
do so either during this general comment period, or before the portion of the meeting designated
for that agenda item. We ask that you limit your comments to matters within the Board s
Jurisdiction, and to 3 minutes per person or 15 minutes per topic (excluding translation). For
more information regarding public comment, please review the Public Comment Policy printed
on the back of the public comment sign-in sheet by the door.



6.0

7.0

Informational Presentations

6.1
6.2

Superintendent Report (5 min) - Supt. Allen

Teacher Report (5 min) - Teacher Representative Contreras

Discussion and Action Items

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

Approval of the Collective Bargaining Agreement Between Thomas Edison Charter
Academy (TECA) and the Edison Charter Teachers’ Union for the Period of
June 30, 2025 - June 30, 2027 - (10 min) Supt. Allen

Review and Approve LCAP (20 min) - Coordinator Aguilera

Review and Approve Local Indicators (10 mins) - Coordinator Aguilera

Discuss and Approve Math Curriculum Adoption (10 mins) - Coordinator Aguilera
Discuss 8th Grade Algebra I Online Course (10 min) - Supt. Allen

Discuss and Approve 2026-27 Budget (20 min) - Director of Finance Melendez

Discuss and Approve SB 848: Pupil Safety: School Employee Misconduct: Child Abuse
Prevention (15 min) - Supt. Allen

Discuss and Approve School Safety Plan: Fire Safety, Weather Protocols for Extreme
Conditions and Child Abuse Prevention (10 min) - Supt. Allen

Discuss and Approve Policy to Limit or Prohibit Use of Smartphones and Other
Electronic Devices (10min) - Supt. Allen

Authorize the submission of CalSTRS Form 0765 & Atrticles of Incorporation
(10 min) - Director of Finance Melendez

Approval or Acknowledgment of Memoranda of Understanding (MOU), Vendor
Contracts and Other Partnerships (10 min) - Supt. Allen

School Pathways

California Charter Schools Association Membership

Magma Math

Facility Use Agreement in Lieu of Prop 39 (SFUSD)

West Coast Strategic Consulting Services LLC (WCSCS)
o Charter Petition Writer



8.0

9.0

10.0

11.0

12.0

Standing Discussion and Action Items

8.1 Committee and Working Group Updates - (5 min) - Pres. Richardson
e Board Nomination Committee - Pres. Richardson
e Student Family Working Group - Member Shah
e Fiscal Planning Working Group - Vice-President Riddenhour

8.2 Fall Retreat Scheduling (5 min) - Pres. Richardson

8.3 Monthly Finance Report - March and April 2026 - (5 min) - Director of Finance
Melendez

8.4 Approval of Minutes (5 min) - Board Secretary Bocci
e April 15,2026
e May 4, 2026
e May 20, 2026

CLOSED SESSION

To consider the appointment, employment, evaluation of performance, discipline, or
dismissal of a public employee or to hear complaints or charges brought against the
employee by another person or employee.

9.1 Public Employment Contracts (Gov. Code § 54957(b) (4 cases)

9.2 Public Employee Discipline/Dismissal/Release/Leave of Absence/Resignation
(Gov. Code §54954.5 (e), 54957) (5 cases)

Items for Next Board Meeting

Future Board Meeting

Wednesday. August 19, 2026. at 6:00 pm, Gym

Adjournment

Information on Accessibility to Meetings of the Board of Education:

The board strives to make board meetings accessible to all members of the TECA community. Thomas Edison Charter
Although we conduct board meetings in English, language interpretation is available upon request. If Academy

you would like to attend a board meeting and require language interpretation, please contact 3531 22nd Street
(760)468-0996 as soon as possible, but at least 48 hours prior to the scheduled meeting, and we will San Francisco, CA 94114

make every effort to accommodate your request.



Miembros de la Junta de Educacién 15 de junio de 2026.a las 18:00, Gimnasio TECA
Amanda Richardson, President

Abbie Ridenour Vicepresidenta

Brett Bocci, Secretario

Damon Caughell, Tesorero

Marilyn Zoller Koral, Miembro

Ruchi Shah, miembro

Sonia Contreras, Representante del profesorado

ORDEN DEL DIiA

1.0 Llamada al orden/Pase de lista
2.0 Politica de cortesia

Pedimos a todos los asistentes a la reunion de la Junta que recuerden que la Politica de Civilidad
de TECA nos exige tratarnos unos a otros con respeto mutuo, cortesia y amabilidad; asumir la
responsabilidad de nuestras acciones; y cooperar en el mejor interés deTECA'S estudiantes.

3.0 Propésito de la Junta de Educacion

La Junta Directiva de TECA colabora con los lideres escolares y participa activamente en la
comunidad para garantizar que los estudiantes reciban una educacion integral y de alta calidad,
y que TECA esté preparada para la sostenibilidad a largo plazo. Logramos esto mediante la
planificacion estratégica anual y las revisiones mensuales de la calidad académica, financiera y
operativa de la escuela, asi como mediante el andlisis del clima y la cultura escolar.

SESION ABIERTA
4.0 Respuesta a la anterior publicacionComentario
5.0 Comentarios del publico

Se invita al publico a dirigirse a la Junta. Si desea dirigirse a la Junta sobre un tema que no esté
en el orden del dia o sobre un tema del orden del dia de una sesion a puerta cerrada, debera
hacerlo durante este periodo general de comentarios del publico. Si desea dirigirse a la Junta
sobre un tema del orden del dia de una sesion publica, puede hacerlo durante este periodo
general de comentarios o antes de la parte de la reunion designada para dicho tema. Les
pedimos que limiten sus comentarios a asuntos que sean competencia de la Junta y a 3 minutos
por persona o 15 minutos por tema (sin incluir la traduccion). Para obtener mas informacion
sobre los comentarios del publico, consulte la Politica de Comentarios del Publico impresa al
dorso de la hoja de registro de comentarios del publico junto a la puerta.



6.0

7.0

Presentaciones informativas

6.1
6.2

Informe del superintendente (5 min) -Superintendente Allen

Informe del profesor (5 min) -Representante de los profesores Contreras

Discusién y elementos de acciéon

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

Aprobacion del Convenio Colectivo entre Thomas Edison Charter
Academia (TECA) y el Sindicato de Maestros de Edison Charter para el Periodo de
30 de junio de 2025 - 30 de junio de 2027 - (10 min) Superintendente Allen

Revisar y aprobar el LCAP (20 min) -Coordinador Aguilera
Revisar y aprobar los indicadores locales (10 minutos) -Coordinador Aguilera

Discutir y aprobar la adopcion del plan de estudios de matematicas (10 minutos)
-Coordinador Aguilera

Debate sobre el curso online de Algebra I de 8.° grado (10 min) -Superintendente Allen
Discutir y aprobar el presupuesto 2026-27 (20 min) -Director de Finanzas Meléndez

Debatir y aprobar el proyecto de ley SB 848: Seguridad estudiantil: mala conducta del
personal escolar: abuso infantil. Prevencion (15 min) -Superintendente Allen

Discutir y aprobar el plan de seguridad escolar: seguridad contra incendios, protocolos
meteorologicos para condiciones extremas.
Condiciones y prevencion del maltrato infantil (10 min) -Superintendente Allen

Discutir y aprobar la politica para limitar o prohibir el uso de teléfonos inteligentes y
otros Dispositivos electronicos (10 min) -Superintendente Allen

Autorizar la presentacion del formulario CalSTRS 0765 y los estatutos de constitucion.
(10 min) -Director de Finanzas Meléndez

Aprobacion o acuse de recibo de los Memorandos de Entendimiento (MOU), Proveedor
Contratos y otras asociaciones (10 min) -Superintendente Allen

Trayectorias escolares

Membresia de la Asociacion de Escuelas Charter de California

Matematicas de magma

Acuerdo de uso de instalaciones en lugar de la Proposicion 39 (SFUSD)

Servicios de Consultoria Estratégica de la Costa Oeste LLC (WCSCS)
o Redactor de peticiones de estatutos



8.0 Puntos de discusion y acciones pendientes

8.1 Actualizaciones del Comité y del Grupo de Trabajo - (5 min) -Presidente Richardson
e Comité de Nominaciones de la Junta Directiva -Presidente Richardson
e Grupo de Trabajo de Estudiantes y Familias -Miembro Shah
e Grupo de Trabajo de Planificacion Fiscal -Vicepresidente Riddenhour

8.2 Programacion del retiro de otofio (5 min) -Presidente Richardson

8.3 Informe financiero mensual - Marzo y abril de 2026 - (5 min) -Director de Finanzas
Meléndez

8.4 Aprobacion de las actas (5 min) -Secretario de la Junta Bocci

e 15 de abril de 2026
e 4 de mayo de 2026
e 20 de mayo de 2026

9.0 SESION A PUERTA CERRADA

Considerar el nombramiento, el empleo, la evaluacion del desempeiio, la disciplina o
despido de un empleado publico o para escuchar quejas o cargos presentados contra el
empleado por otra persona o empleado.

9.1 Contratos de empleo publico (Codigo gubernamental § 54957(b) (4 casos))

9.2 Disciplina/Despido/Libertad de ausencia/Renuncia de empleados publicos
(Codigo Gubernamental §54954.5 (e), 54957) (5 casos)

10.0 Temas para la proxima reunion de la junta directiva
11.0  Proxima reunion de la junta directiva

e Miércoles, 19 de agosto de 2026.a las 18:00, Gimnasio

12.0  Aplazamiento

Informacion sobre la accesibilidad a las reuniones del Consejo de Educacion:

La junta directiva se esfuerza por que sus reuniones sean accesibles para todos los miembros de la Academia Thomas Edison
comunidad de TECA. Si bien las reuniones se llevan a cabo en inglés, ofrecemos interpretacién de Charter

idiomas a solicitud. Si desea asistir a una reunion y necesita interpretacién, comuniquese al (760) 3531 Calle 22

468-0996 lo antes posible, con al menos 48 horas de anticipacion, y haremos todo lo posible para San Francisco, CA 94114

atender su solicitud.



